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Sector Educativo Nueva 1 Evaluar proyectos de práctica o de otro tipo de capacitación N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23200 Profesores de formación profesional23200,031 Instructor de formación profesional4 Supervisar proyectos independientes o de grupo, prácticas de campo, trabajos de laboratorio o de otro tipo de capacitaciónSI Edisson Patiño Suarez Metodólogo BASE 9401 Centro de Servicios de Salud5 Antioquia Nor Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Orientar vocacionalmente a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio. N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23200 Profesores de formación profesional23200,031 Instructor de formación profesional4 Suministrar orientación a los estudiantes sobre alternativas de carrera u oficio.SI Edisson Patiño Suarez Metodólogo BASE 9401 Centro de Servicios de Salud5 Antioquia Nor Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Estructurar programas de formación alineados con el proyecto educativo institucional N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23200 Profesores de formación profesional23200,031 Instructor de formación profesional4 Elaborar, planificar y establecer programas curriculares, competencias requeridas y contenidos, métodos y material didáctico de enseñanza incluyendo sesiones, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo, entre otros.SI Yeni Esperanza Navia Meneses Equipo Nacional 9307 Centro de Comercio y Servicios19 Cauca Sur Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Crear material didáctico de enseñanza de acuerdo con proyecto educativo institucional N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23200 Profesores de formación profesional23200,031 Instructor de formación profesional4 Elaborar, planificar y establecer programas curriculares, competencias requeridas y contenidos, métodos y material didáctico de enseñanza incluyendo sesiones, demostraciones prácticas, talleres, seminarios y trabajo en equipo, entre otros.SI Yeni Esperanza Navia Meneses Equipo Nacional 9307 Centro de Comercio y Servicios19 Cauca Sur Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Impartir enseñanza individual o en grupo utilizando métodos especiales adaptado a necesidades de los estudiantesN/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Impartir enseñanza individual o en grupo utilizando métodos especiales adaptados a las necesidades de los alumnos. SI Yeni Esperanza Navia Meneses Equipo Nacional 9307 Centro de Comercio y Servicios19 Cauca Sur Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Diseñar estrategias pedagógicas, terapéuticas y metodologías adaptadas a las capacidades y necesidades de cada personaN/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Diseñar e implementar estrategias pedagógico-terapéuticas y metodologías para la atención e intervención que promuevan el desarrollo de individual o colectivo, de acuerdo al diagnóstico personal, familiar y social, observación y evaluación de los progresos de cada persona. SI Diana Lorena Suarez Useche Gestora Regional 68 Santander 68 Santander Nor Oriente

Sector Educativo Nueva 1 Preparar y mantener registros  del proceso pedagógico-terapéutico en desarrollo y otras informaciones de las personas y presentar informes. N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Sistematizar en forma oportuna y veraz las incidencias significativas del proceso pedagógico-terapéutico en desarrollo, preparar y mantener registros con los datos y otras informaciones de las personas y presentar informes. SI Diana Lorena Suarez Useche Gestora Regional 68 Santander 68 Santander Nor Oriente

Sector Educativo Nueva 1 Evaluar las capacidades y limitaciones derivadas de sus dotes intelectuales o deficiencias sociales y emociales u otras situaciones especiales.N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Evaluar las capacidades y las limitaciones de las personas derivadas de sus deficiencias sociales y emocionales, excepcionales dotes intelectuales u otras situaciones especiales. SI Diana Lorena Suarez Useche Gestora Regional 68 Santander 68 Santander Nor Oriente

Sector Educativo Nueva 1 Establecer normas de conducta entre personas con necesidades especiales en espacios educativos.N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Establecer y hacer cumplir normas de conducta y políticas y procedimientos para mantener el orden entre las personas. SI Diana Lorena Suarez Useche Gestora Regional 68 Santander 68 Santander Nor Oriente

Sector Educativo Nueva 1 Implementar estrategias para fortalecer la autoconfianza y el desarrollo personal N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Aplicar distintos formularios de evaluación y medir los avances de cada persona.SI Diana Lorena Suarez Useche Gestora Regional 68 Santander 68 Santander Nor Oriente

Sector Educativo Nueva 1 Diseñar programas de capacitación que respondan  a las demandas del mercado laboral y el desarrollo profesionalN/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23200 Profesores de formación profesional23200,031 Instructor de formación profesional4 Determinar las necesidades de formación de los estudiantes o de los trabajadores y servir de enlace entre los individuos, la industria y otros sectores de la educación para garantizar la prestación de una educación y programas de formación pertinentes.NO Maria Cristina Hurtado Zúñiga Gestora Regional 76 Valle 76 Valle Sur Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Ejecutar capacitaciones para el desarrollo de conocimientos en áreas fundamentales y complementariasN/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23200 Profesores de formación profesional23200,031 Instructor de formación profesional4 Llevar a cabo en el lugar de trabajo sesiones de entrenamiento para enseñar y demostrar los principios, técnicas, procedimientos o métodos de las materias designadas.NO Maria Cristina Hurtado Zúñiga Gestora Regional 76 Valle 76 Valle Sur Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Ejecutar actividades de aprendizaje de acuerdo con metodología de formación profesional integral y estrategíasN/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23200 Profesores de formación profesional23200,031 Instructor de formación profesional4 Planear y ejecutar actividades como conferencias, debates, talleres y demás, para aumentar competencias, conocimientos en áreas fundamentales y complementarias.NO Maria Cristina Hurtado Zúñiga Gestora Regional 76 Valle 76 Valle Sur Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Orientar actividades pedagógicas adaptadas a las capacidades y necesidades de las personas a nivel social o institucional de acuerdo con los protocolos establecidosN/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Orientar a las personas a través de procesos reeducativos, desarrollando estrategias pedagógicas, terapéuticas, actividades adaptadas a las capacidades y necesidades de las personas a nivel social o institucional de acuerdo con los protocolos establecidos. NO Maria Cristina Hurtado Zúñiga Gestora Regional 76 Valle 76 Valle Sur Occidente

Sector Educativo Nueva 1 Instruir en centros de rehabilitación o establecimientos de educación especial N/A Cierre de brechas SECTOR Esta NSCL hace parte Resolución 15683 de 2016 del Ministerio de Educación Nacional, que adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos directivos docentes y docentes, los Lineamientos Curriculares y Estándares Básicos de Competencias del MEN, que establecen la necesidad de implementar estrategias pedagógicas apropiadas23522 Pedagogos reeducadores 23522,001 Educador social 4 Impartir lecciones particulares o instruir en centros de rehabilitación o establecimientos de educación especial.NO Por definir talento humano Metodólogo RED 9311 Centro de Gestión Tecnológica de Servicios76 Valle Sur Occidente


